PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7° REGIAO
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO - SCI

ATA DA REUNIAO

S

Assunto da Reuniao:

Resultados da Auditoria sobre Gestao e Governanga de TIC (PROAD
95/2019)

Data e horario:

11/3/2019, 8h30-9h30

Local:

Secretaria de Controle Interno

Proxima reuniao: -

CONVIDADOS

NOME

UNIDADE

CARGO/ FUNCAO

Nyrlane Garcia Rabelo Pinto

Secretaria-Geral da Presidéncia

Secretaria-Geral da Presidéncia
Substituta

Joarez Dallago

Secretaria de Tecnologia da
Informagao e Comunicagdo

Secretario de TIC

Reginaldo Garcia Dupin

Nucleo de Apoio a Gestao de
TIC e Seguranca da Informagao
(SETIC)

Coordenador

Adrienne Ramos Garcia

Sec¢ao de Controle de Gestao
Administrativa e Patrimonial
(SC)

Coordenadora

Anisio de Sousa Meneses Filho

Sec¢ao de Controle de Gestao
Administrativa e Patrimonial
(SCI)

Auditor (SCGAP)

Ana Paula Borges de Aratjo
Zaupa

Secretaria de Controle Interno

Secretaria de Controle Interno

PAUTA

INTRODUCAO

Em conformidade com o plano de agcdo decorrente da Avaliagdo dos trabalhos de auditoria interna,
objeto do Proad 2037/2018, aprovado pela Presidéncia mediante despacho publicado no DEJT 2662,
de 12/2/2019, foram convidados os representantes da unidade auditada e da Secretaria-Geral da
Presidéncia para apresentacdo dos resultados da acdo de controle, eventual ajuste de redagdo e
recomendacdes e ponderagcdo sobre prazos sugeridos, antes do encaminhamento do Relatério final a
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Presidéncia.

TOPICOS

DEBATES/ DELIBERACOES

1. Ponderagdes acerca das constatagdes,
recomendacgdes, sugestdes e prazos

Relatorio como um todo - solicitado pela
SETIC o registro da informagao repassada
verbalmente e constatada via relatorios de
lotagdo, acerca da deficiéncia de estrutura das
unidades auditadas, em especial quanto ao
quadro de pessoal, mas ndo apenas, como
também da restri¢cao constante do § 3° do art. 12
da Resolucao CNJ 211/2015 sobre a necessidade
de dedicagdo exclusiva na coordenacao do
macroprocesso de governanga e de gestao de
TIC, cuja competéncia que nao se confunde com
as atividades absorvidas do extinto Escritorio de
Seguranca da Informagao.

Constatacio 3 - Referida a paralisacdo do Teste
do plano de continuidade do Pje, em fung¢do da
impossibilidade de realizacao de horas
extraordinarias. A atividade demanda dois dias
de trabalhos com paralisacdo do sistema o que
impossibilita sua realizagdo em dias uteis.
Constatacao 4 - aventada a conveniéncia em se
avaliar a altera¢dao da norma, ante a dificuldade
de reunido conjunta com Desembargadores.
Constatacao 6 - solicitada alteracao de redacado
da recomendacgao, para maior clareza.

Referida paralisagdo do Teste do plano de
continuidade do PJE, em fungao da
impossibilidade de realizacao de horas
extraordinarias - parado - questdao de banco de
horas e horas extras

2. Outros registros

Na oportunidade, o NAGTIC e a SETIC
apontaram providéncias ja em andamento para
atendimento as recomendagdes exaradas, que
deverdo constar do futuro relatorio de
providéncias, por ocasido do monitoramento da
acao de controle.

FREQUENCIA

NOME

PRESENCA

Nyrlane Garcia Rabelo Pinto

Presente




PODER JUDICIARIO Q-

JUSTICA DO TRABALHO H"‘“‘S“EQ
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7° REGIAO ¢ mr-wy
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO - SCI e
NOME PRESENCA

Joarez Dallago Presente
Reginaldo Garcia Dupin Presente
Adrienne Ramos Garcia Presente
Anisio de Sousa Meneses Filho Presente
Ana Paula Borges de Aratjo Zaupa Presente

Ana Paula Borges de Aratjo Zaupa
Redatora da Ata
(documento assinado pelos presentes no PROAD)



